
Педагогический совет 5 ноября 2013 года 

«Мониторинг метапредметных  и личностных результатов обучения – 

ресурс повышения качества школьного образования» 
 

Цель: 

1. Повышение компетентности педагогов в направлении формирования УУД 

школьников. 

2. Подготовка педагогического коллектива к введению ФГОС второго поколения. 

3. Познакомить учителей с организацией и содержанием метапредметного курса 

«Сам себе учитель» в 5 классе. 

4. Подвести итоги мониторинга личностных результатов учащихся, который 

прошёл в сентябре месяце в школе. 

 

Выступления: 

 1. Мониторинг метапредметных результатов обучения. Машина Е.Б., заместитель 

директора по учебно–методической работе. 

 2. Мониторинг личностных результатов обучения. Ступницкая М.А., педагог – 

психолог.  

 3. Организация метапредметного курса для учащихся 5 класса «Сам себе учитель». 

Лысова Г.Г. председатель МО учителей естествознания, учитель химии. 

 4. Разное. Подведение итогов. 

 

Решение: 

1.Председателям МО организовать работу учителей по знакомству с тестами  и 

анализу результатов диагностики МПУ в 5 , 10 классах. 

Отв. председатели МО. 

 

2. В предметной недели организовать проведение интегрированных уроков 

учителей, что предполагает организацию совместной работы педагогов на базе смежных 

методических объединений с целью реализации требований ФГОС к формированию 

метапредметных результатов обучения.  

Отв. председатели МО. 

 

3.Организовать со 2 четверти проведение метапредметного курса для учащихся 5 

класса «Сам себе учитель» по овладению универсальными учебными действиями.  

Отв. Машина Е.Б., Ступницкая М.А., Лысова Г.Г. 

 

4. Организовать работу учителей по проведению  мониторинга метапредметных 

умений учащихся 2 раза в год (декабрь, апрель - май). 

Отв. заместитель директора по учебно–методической работе. 

 

5. Методическому совету продумать структуру универсальной тестовой 

контрольной работы на определение уровня развития МПУ учащихся. 

Отв. заместитель директора по учебно–методической работе. 

 

6. Организовать работу учителей по проведению мониторинга личностных 

результатов учащихся 1 раз в год (май). 

Отв. педагоги – психологи  


